
— 1 —

岐山县国有崛山林场

2025 年单位预算公开
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第一部分 单位概况

一、主要职责及机构设置

1、主要职能

管理国有林场，促进林业发展。森林资源管理，森林、生态

规划编制、森林培育与经营管理，森林抚育、更新、采伐作业设

计、良种选育与推广，病虫害防治，护林防火。

2、机构情况

林场场部内设 6 个办公室： 分别为行政办公室、资源保护和

森林培育办公室、财务资产管理办公室、护林防火办公室、林业

技术推广及宣教办公室、后勤保障办公室。设置基层管护站 7 个：

分别为柳滩管护站、槐庄管护站、崛山沟管护站、洞沟管护站、

冢子河管护站、苜蓿河管护站、箭括岭管护站。

二、工作任务

(一)重点项目建设。一是计划完成 2025 年林业草原财政资

金森林修复项目。二是计划完成 2025 年省级林业草原改革发展资

金森林草原防火补助项目。三是计划完成森林公园总体规划编制

项目。

（二）森林资源管护工作。一是全面履行好管护站职责，做

好宣传教育工作，做到经常性 APP 在线巡护工作，如实填写《进

出山人员登记表》和《巡山日志》，并及时反馈辖区资源信息。二

是管护好责任区内的森林资源。责任区内无滥砍、盗伐、乱占林

地、乱开垦、挖药、采脂等破坏森林资源行为。发生病虫害及时

监测上报，并积极参与防治。三是各管护站之间互通情况，做好

联防联护和监督管护工作。

（三）森林防火工作。一是针对“双节”、元宵节、清明节、

十月一等特定节假日持续做好护林防火工作；二是切实组织好 10
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月底扑火队员快速集结和 12 月中旬扑火野外取水演练；三是十月

底开展一次冬季护林防动员部署会；四是元月底在全场开展一次

安全生产、森林防灭火隐患专项行动；五是长年抓好常态化森林

防火工作。

三、人员情况说明

截止上年底，本单位人员编制 44 人，其中行政编制 0 人、事

业编制 44 人；实有人员 32 人，其中行政 0 人、事业 32 人。单位

管理的离退休人员 34 人。

第二部分 收支情况

四、收支说明

（一）收支预算总体情况

按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预

算管理。2025 年本单位当年预算收入 459.93 万元，其中一般公

共预算拨款收入 459.93 万元、政府性基金拨款收入 0 万元、上级

补助收入 0 万元、事业收入 0 万元、事业单位经营收入 0 万元、

附属单位上缴收入 0 万元、上年实户资金余额 0 万元、其他收入
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0万元、上年结转0万元, 2025年本单位预算收入较上年减少4.84

万元，主要原因是人员减少；2025 年本单位当年预算支出 459.93

万元，其中一般公共预算拨款支出 459.93 万元、政府性基金拨款

支出 0 万元、上级补助收入 0 万元、事业收入 0 万元、事业单位

经营收入 0 万元、附属单位上缴收入 0 万元, 2025 年本单位预算

支出较上年减少 4.84 万元，主要原因是人员减少。

（二）财政拨款收支情况

2025 年本单位财政拨款收入 459.93 万元，其中一般公共预

算拨款收入 459.93 万元、政府性基金拨款收入 0 万元、上年结转

0 万元，2025 年本单位财政拨款收入较上年减少 4.84 万元，主要

原因是人员减少；2025 年本单位财政拨款支出 459.93 万元，其

中一般公共预算拨款支出 459.93 万元、政府性基金拨款支出 0 万

元、上年结转0万元，2025年本单位财政拨款支出较上年减少4.84

万元，主要原因是人员减少。

（三）一般公共预算拨款支出明细情况

1、一般公共预算当年拨款规模变化情况

本单位当年一般公共预算拨款支出 459.93 万元，较上年减

少 4.84 万元，主要原因是人员减少。

2、支出按功能科目分类的明细情况

本单位当年一般公共预算支出 459.93 万元，其中：

事业机构（2130204）459.93 万元，较上年减少 4.84 万元，

原因是人员减少。

3、支出按经济科目分类的明细情况

（1）2025 年本单位当年一般公共预算支出 459.93 万元，

其中：

工资福利支出（301）425.07 万元，较上年减少 2.82 万元，



— 5 —

原因是人员减少。

商品和服务支出（302）3.3 万元，较上年减少 0.1 万元，

原因是人员减少。

对个人和家庭的补助支出（303）31.56 万元，较上年减少

1.92 万元，原因是退休补差减少。

（2）2025 年本单位当年一般公共预算支出 459.93 万元，

其中：

对事业单位经常性补助（505）428.37 万元，较上年减少 2.92

万元，原因是人员减少。

对个人和家庭的补助（509）31.56 万元，较上年减少 1.92

万元，原因是人员减少。

（四）政府性基金预算支出情况

本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表。

（五）国有资本经营预算拨款收支情况

本单位无当年国有资本经营预算收支，并已公开空表。

第三部分 其他情况

五、“三公”经费及会议费、培训费情况说明

本单位当年一般公共预算“三公”经费预算支出 0.45 万元，

较上年持平。其中：因公出国（境）经费 0 万元，较上年持平；

公务接待费 0 万元，较上年持平；公务用车运行维护费 0.45 万元，

较上年持平；公务用车购置费 0 万元，较上年持平。

上年及本年度，本单位无会议费、培训费预算。

六、国有资产占有使用及资产购置情况说明

截止上年底，本单位共有车辆 3 辆，单价 20 万元以上的设
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备 1 台（套）。当年部门预算安排购置车辆 0 辆；安排购置单价

20 万元以上的设备 0 台（套）。

七、政府采购情况说明

本单位当年无政府采购预算，并已公开空表。

八、绩效目标情况说明

本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算当年拨

款 459.93 万元,当年政府性基金预算当年拨款 0 万元，当年国有

资本经营预算拨款 0 万元（详见公开报表中的绩效目标表）。

九、公用经费情况说明

本单位当年公用经费预算安排 3.3 万元，较上年减少 0.1 万

元，主要原因是人员减少。

十、专业名词解释

1.公用经费：包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、

福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水

电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维

护费以及其他费用。

2.“三公”经费：用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务

用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映

单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、

伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置及运行费反映单

位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税）及租用费、燃料费、

维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待

费反映单位按规定开支的各类公务接待支出。

第四部分 公开报表
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